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1. You can login into visiting faculty portal using your username and password. 
(Please check your email/SMS messages for username/password.)  
आपण आपले वापरकताªनाव आिण संकेतशÊद वापŁन अËयागत िश±क पोटªलवर लॉग इन कł 
शकता. (कृपया वापरकताªनाव / संकेतशÊदासाठी आपले ईमेल / एसएमएस संदेश तपासा.) 

 
2. If you have not registered before on this portal, you can create your account by 

clicking on “Register” button.  
तÌुही या पोटªलवर आधी नŌदणी केली नसेल तर “नŌदणी” बटणावर ि³लक कłन आपण आपले खाते 
तयार कł शकता. 
 

3. You will need to do the payment to complete the registration process.  
General Category: Rs.150/- 
Backward Class Category: Rs. 100  
नŌदणी ÿिøया पणूª करÁयासाठी आपÐयाला दये दÁेयाची आवÔयकता असेल. 
सामाÆय वगª: १५० Łपये 
मागासवगêय ®ेणी: १०० Łपये 

 
4. Complete following sections of your profile in order to receive the suggestions for 

the available vacancies. 
उपलÊद åरĉ जागेिवषयी सचूना ÿाĮ करÁयासाठी उमदेवाराला Âयां¸या ÿोफाइल मधील खालील िवभाग 
पणूª करण ेआवÔयक आह.े 

 Primary Details (ÿाथिमक तपशील) 

 Address Details (प°ा तपशील) 

 Family Details (कौटंुिबक तपशील) 

 Category Details (ÿवगª तपशील) 

 Qualification Details (श±ैिणक तपशील) 

 Work Experience (अनभुव तपशील) 

 Bank Details (बँक तपशील) 

 Merit Score & Preferences (गणुव°ा गणु आिण ÿाधाÆय øम) 
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1. System will calculate the merit score of the candidates by applying following 

formula.  
िसÖटम ÿणाली खालील सýूांचा वापर कłन उमदेवारां¸या गणुव°ा गणुांची गणना करेल. 
 

 
 

 

 

 

 

 

2. System will create the talent pool of all the candidates & will sort the talent pool as 
per the merit score of the candidates & the preferences submitted by the candidates.  
िसÖटम ÿणाली सवª उमदेवारांचा टॅल¤ट पलू तयार करेल आिण उमदेवारां¸या गणुव°नेसुार आिण 
उमदेवारांनी सादर केलेÐया पसंतीनसुार टॅल¤ट पलूची øमवारी लावÁयात येईल.  
 

3. When principal will create the vacancy into the system then system will check the 
talent pool and will send the CHB offer suggestion to the candidate with highest 
merit score. 
जÓेहा ÿाचायª िसÖटम ÿणालीमÅये åरĉ जागा तयार करतील तेÓहा िसÖटम ÿणाली  टॅल¤ट पलू तपासेल 
आिण तािसका तÂवावर िनयĉुìसाठी  उ¸च गणुव°े̧ या उमदेवाराला ÿÖताव  पाठवÁयात येईल.  

Merit Score Calculation Formula (गुणव°ा øमांक सýू) 

Highest Qualification * 0.5 + CTI / CITS ( 20 Marks) + Years of Experience (30 
Marks) ( Max 15 Years per year multiply by 2) 
 

 

PhD: 100  
Post-Graduation: 90  
Post-Graduation diploma: 80 
Graduation: 70  
Advanced Diploma: 60 
Diploma: 50 
Apprentice/NAC: 40 
ITI/NTC: 30 
HSC: 20 
SSC: 10  
 

Education Qualification Score (शै±िणक पाýता गुण) 

Inter-se-Merit Score shall be resolved as follows 

The percentage of score in higher qualification will be considered first and 
secondly the number of years of exprience and lastly higher age of the candidate   
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4. If candidates failed to apply within 48 hours then the CHB offer will automatically 
get expired and system will then send the CHB offer suggestion to the next 
candidate from the talent pool.  
जर उमदेवार ४८ तासां¸या आत अजª करÁयास अयशÖवी ठरले तर तािसका तÂवावर िनयĉुìसाठी 
पाठिवललेा  ÿÖताव आपोआप कालबाĻ होईल आिण िसÖटम ÿणाली नंतर¸या उमदेवारास टॅल¤ट पलू 
मधनू तािसका तÂवावर िनयĉुìसाठी ÿÖताव पाठवÁयात येईल. 
 

5. If candidate apply for the CHB then principal will get an option to verify their 
profile and then they can send the offer letter.  
जर उमेदवाराने तािसका तÂवावर िनयĉुìसाठी अजª केला असेल तर मु́ याÅयापकांना Âयांचे ÿोफाइल 
सÂयािपत करÁयाचा पयाªय िमळेल आिण Âयानंतर ते ऑफर लेटर पाठव ूशकतील. 
 

6. Candidate will get an option to accept or reject the offer letter sent by the principal.  
ÿाचायाªनी पाठवलेले ऑफर लेटर  ÖवीकारÁयास िकंवा नाकारÁयाचा पयाªय उमदेवाराला िमळेल. 
 

7. If candidate rejects the offer letter then system will block that particular candidate 
for the period of next 3 years in the applied institute. 
जर उमेदवाराने ऑफर लेटर नाकारले तर िसÖटम ÿणाली मÅये Âया िविशĶ उमदेवाराला अजª केलÐेया 
संÖथेसाठी पढुील 3 वषा«¸या कालावधीसाठी अजª करता येणार नाही. 
 

8. If candidate accepts the offer letter then he will directly get converted into the CHB 
visiting faculty.  
उमदेवाराने ऑफर लेटर ÖवीकारÐयास ते थेट अËयागत िश±कामÅये  łपांतåरत होतील. 
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1. Principal will get an option to create the vacancy for visiting faculty into the 
system.  
ÿाचाया«ना िसÖटम ÿणालीमÅये  अËयागत िश±कासाठी åरĉ जागा तयार करÁयाचा पयाªय िमळेल 

2. System will automatically send the suggestions to the candidates with highest merit 
score from the talent pool.  
टॅल¤ट पलू मधनू सवō¸च गणुव°ा असलेÐया उमदेवारांना िसÖटम ÿणाली Öवयंचिलतपण ेÿÖताव 
पाठवेल. 

3. Principal will get an option to verify or to reject the profile of the applicants. 
ÿाचाया«ना अजªदारांचे ÿोफाइल पडताळणी साठी िकंवा नाकारÁयाचा पयाªय िमळेल. 

4. Principal can accept the application and can send the offer letter to the candidate or 
else they can reject the candidate by specifying the reason for rejection. 
ÿाचायª अजª Öवीकाł शकतात आिण उमदेवाराला ऑफर लेटर पाठव ूशकतात अÆयथा ते नाकारÁयाचे 
कारण िनिदªĶ कłन उमदेवारांना नाकाł शकतात. 

5. Principal will get an option to add the monthly schedule for the visiting faculties. 
ÿाचाया«ना अËयागत िश±कांचे मािसक वळेापýक तयार करÁयाचा पयाªय िमळेल. 

6. Principal will get an option to approve / reject the timesheet submitted by the 
employees.  
अËयागत िश±कांनी सादर केलÐेया वेळा पýकाला माÆयता दÁेयाचा / नाकारÁयाचा पयाªय ÿाचायाªस 
िमळेल. 

7. Principal will get an option to generate the honorarium of all the visiting faculties.  
ÿाचाया«ना सवª अËयागत िश±कांचे मानधन तयार करÁयाचा पयाªय िमळेल. 

8. Principal will get an option to terminate the services of the visiting faculty based on 
the feedback of the trainees. 
ÿाचाया«ना ÿिश±णाथê ं̧ या  अिभÿायावर अËयागत िश±कांची सेवा समाĮ करÁयासाठी पयाªय उपलÊद 
असेल. 
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1. Visiting faculties will get an option to see the schedule updated by their principals.  
अËयागत िश±कांना Âयां¸या ÿाचाया«Ĭारा अīयावत केलेले वळेा पýक पहाÁयाचा पयाªय िमळेल. 

2. They will get an option to update the schedule and submit it to the principal.  
Âयांना वेळा पýक अīयावत करÁयाचा आिण ते ÿाचाया«कडे सादर करÁयाचा एक पयाªय िमळेल. 

3. Visiting faculties will get an option to see their todays schedule as well as monthly 
schedule.  
अËयागत िश±कांना Âयांचे आजचे वेळा पýक तसेच मािसक वेळा पýक पाहÁयाचा एक पयाªय िमळेल. 

4.  Visiting faculties will be required to update the daily lesson plans taught. 
अËयागत िश±कांना दैनंिदन िशकिवलेले धडे अīयावत ठेवण े बंदनकारक  असेल. 

5. The services of the visiting faculties will be terminated by the system based on the 
feedback of the trainees without giving any reasons. 
अËयागत िश±कांची सेवा ÿणालीĬारे ÿिश±णाथê ं̧ या  अिभÿाया¸या आधारे कोणतीही सचूना न दतेा 
समाĮ करÁयात येईल. 

6. The services of the visiting faculties will be terminated by the Principal if the result 
of the trainees is less than 75%. 
जर ÿिश±णाथêचंा िनकाल ७५% प±ेा कमी लागÐयास अËयागत िश±कांची सवेा ÿाचायªĬारे समाĮ 
करÁयात येईल. 

 

The above guidelines for the candidate, principals, visiting faculties and the rules of 
the system will be regularly updated as per the requirements of the implementation 
of the system and therefore all the concerns required to read it regularly. 
 
उपरोĉ उमदेवारासाठी, ÿाचायाªसाठी, अËयागत िश±कासाठी मागªदशªक सचूना व ÿणालीचे िनयम 
ÿणाली¸या अमंलबजावणी¸या अनषुंगाने िनयिमतपण ेअīावत करÁयात येतील तेÓहा सवª संबंिधतांनी 
Âयांचे िनयिमतपण ेवाचन करण ेआवÔयक आह.े 


